A VICTORIA Wl

Uma empresa do Grupo Segurador ERGO.

FUNDO DE PENSOES ABERTO RENDIMENTO ACTIVO
Sociedade Gestora: VICTORIA — Seguros de Vida, S.A.

ALTERACAO DO REGULAMENTO DE GESTAO

E alterado, com efeito em 12 de Julho de 2007, o Regulamento de Gestdo do Fundo de Pensbes
denominado por Fundo de Pens&es Aberto Rendimento Activo, nos seguintes termos:

Art.° 1°
(DEFINICOES)

Para efeito do presente Regulamento consideram-se:

+ Associados - as pessoas colectivas cujos planos de pensfes séo objecto de financiamento por um
Fundo de pensoes.

« Participantes - as pessoas singulares em funcéo de cujas circunstancias, pessoais e profissionais,
se definem os direitos consignados no(s) plano(s) de pensdes, independentemente de
contribuirem ou ndo para o seu financiamento.

«» Contribuintes - as pessoas singulares que contribuem para o Fundo ou as pessoas colectivas que
efectuem contribuices em nome e a favor dos participantes.

« Beneficidrios - as pessoas singulares com direito aos beneficios estabelecidos no plano de
pensdes, tenham ou ndo sido participantes.
Art.0 20
(DENOMINACAO E OBJECTO)

O Fundo de Pensdes Aberto Rendimento Activo, adiante designado apenas por Fundo, constitui-se por
tempo indeterminado e tem por objecto o financiamento de planos de pensbes.

Art.0 3°
(ADESAO AO FUNDO)

1. A adesdo ao Fundo concretiza-se mediante a celebracdo de um contrato de adesdo e pode
revestir a forma de adesao individual ou adesé&o colectiva.

2. A adesdo individual ao Fundo efectua-se através da subscricdo inicial pelos contribuintes de
unidades de participacdo de acordo com o plano de pensdes estabelecido no contrato de adeséo.
Os planos de pensdes a financiar através da adesdo individual ao Fundo terdo de ser
obrigatoriamente de contribuigcdo definida.

3. A adesao colectiva ao Fundo efectua-se através da subscri¢ao inicial de unidades de participacéo
pelos associados de acordo com o plano ou planos de pensdes estabelecido no contrato de
adesdo. Os planos de pensfes a financiar através da adeséo colectiva ao Fundo poderéo ser de
contribuicé@o definida, beneficio definido ou mistos.

4. As pessoas colectivas poderéo celebrar simultaneamente um contrato de adesao individual e um
contrato de adesédo colectiva nos termos estipulados nos nimeros anteriores.
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A assinatura do contrato de adesdo pressupbe a aceitacdo do presente Regulamento e,
consequentemente, confere mandato a VICTORIA para realizar todas as operacdes inerentes a
gestdo do Fundo.

Art.° 4°
(COMPOSICAO E AUTONOMIA DO FUNDO)

O Fundo é composto por um conjunto variavel de valores mobiliarios e imobiliarios resultantes das
aplicacBes dos contribuintes e associados e dos rendimentos entretanto gerados por essas
aplicaces.

A composicdo e as aplicacdes referentes a carteira do Fundo deverdo respeitar a Politica de
Investimento e observar sempre a lei e as normas em vigor, nomeadamente as emanadas da
entidade de superviséo.

A politica de investimento do Fundo obedece as seguintes disposicoes:

a) O tipo de investimentos financeiros e os limites de exposicdo que compfem a carteira do
Fundo sado os seguintes:

TIPO DE APLICACAO POR Valor minimo | Valor central | Valor maximo
RISCO DE MERCADO
1. Mercado Monetario 0% 2,5% 10%
2. Mercado Accionista 15% 32,5% 50%
3. Mercado Obrigacionista 50% 60% 70%
4. Outros Activos (*) 0% 5% 10%

(*) Nomeadamente, investimento imobiliario directo, fundos de investimento
imobiliarios, Hedge Funds e outros investimentos alternativos permitidos por lei.

b) O Fundo podera investir até ao limite de 10% do seu valor global em valores mobiliarios néao
admitidos a cotacdo em Bolsa de Valores da OCDE;

¢) O Fundo podera efectuar aplicagfes expressas em Euros e em outras moedas até ao limite de
100% e 30%, respectivamente;

d) O Fundo néo faz uso de instrumentos derivados, de operacdes de reporte e de empréstimo de
valores;

e) As aplicagbes feitas em activos mobiliarios devem preferencialmente incidir sobre emitentes ou
mercados da zona Euro.
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f)  Os principais sectores alvo, sdo 0s seguintes:

- Farmacéutico

- Producéo / Distribui¢cdo de Energia
- Retalho

- Banca

- Seguros

- Utilidade Publica

- Telecomunicacfes
- Tecnologias

- Automovel

- Media

- Restauracédo

- Quimico

- Construcéo

- Bens de Luxo

g) O desempenho da gestdo dos investimentos devera ser medida através da comparagdo com
0s seguintes Benchmarks ou indices de referéncia:

Benchmark
1. Mercado Monetario
Euros Euribor 3 m
2. Mercado Accionista
DJ Euro Stoxx
FTSE 100
S&P 500
MSCI Latam
Bloomberg Asia
Nikkei 225
3. Mercado Obrigacionista
Euros 7-10 anos MSCI EMU 7-10yr
1-3 anos MSCI EMU 1-3yr
Outras 7-10 anos MSCI US 7-10yr
1-3 anos MSCI US 1-3yr

Regra geral, no que respeita ao exercicio dos direitos de voto respeitantes a ac¢des de empresas
nacionais detidas pelo Fundo, a Sociedade Gestora ndo participara nas assembleias-gerais das
respectivas entidades emitentes, excepto nos casos em que a defesa dos interesses dos
Participantes o justifigue, nomeadamente deliberacGes sobre fusdes e aquisicbes relevantes.
Nestes casos, a Sociedade Gestora participara através de um representante exclusivo e vinculado
as suas instrucdes. A Sociedade Gestora ndo participard nas assembleias-gerais de empresas
sediadas no estrangeiro. A Sociedade Gestora ndo podera exercer o direito de voto no sentido de
apoiar a inclusdo ou manutencdo de clausula limitativas do direito de voto ou outras clausulas
susceptiveis de impedir o éxito de ofertas publicas de aquisicao.

O patriménio do Fundo é auténomo e, como tal, ndo responde pelas dividas dos contribuintes,
associados, participantes, beneficiarios, depositario ou da propria entidade gestora.
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Art.0 50
(UNIDADES DE PARTICIPAGAO)

O Fundo é constituido em regime de compropriedade aberta dos participantes (adesédo individual)
e associados (adesdo colectiva), sendo cada qual titular de quotas-partes dos valores que o
integram, denominadas unidades de participa¢do. As unidades de participacdo sdo representadas
sob a forma escritural.

A Entidade Gestora calculara todos os dias Uteis, o valor das unidades de participacéo, dividindo o
valor liquido global do Fundo pelo nimero de unidades de participacdo em circulacdo. O valor
liquido global do Fundo obtém-se pela deducéo das eventuais responsabilidades ja vencidas e nédo
pagas. Os activos que integram o Fundo sdo avaliados de acordo com as normas legalmente
estabelecidas.

As unidades de participacdo podem ser inteiras ou fraccionadas, tendo sido o seu valor de EUR
5,00 na data de inicio do Fundo.

O valor da unidade de participac@o evolui, em cada momento, em funcdo do valor dos activos
integrantes da carteira do Fundo, pelo que pode aumentar ou diminuir.

O valor da unidade de participacdo do Fundo, a composi¢do discriminada das aplicacdes e o
numero de unidades de participacdo em circulacdo serdo publicados no sitio da Entidade Gestora
na Internet em area propria para o efeito: www.victoria-seguros.pt., com uma periodicidade minima
mensal.

O valor das unidades de participagdo do Fundo é divulgado diariamente nos locais e meios de
comercializacdo das mesmas.
Art.° 6°
(SUBSCRIGCAO E REEMBOLSO DAS UNIDADES DE PARTICIPAGAO)

A subscricdo de unidades de participacdo serd efectuada ao valor da unidade de participacéo
conhecido e divulgado na data valor de crédito na conta do Fundo.

Os participantes poderdo exigir o reembolso das unidades de participacdo nos termos das
condicdes estabelecidas, nos planos de pensdes, na lei e nas normas em vigor.

O reembolso sera feito pelo dltimo valor da unidade de participagdo conhecido e divulgado a data
em gue a VICTORIA efectuar o pagamento do reembolso.

A VICTORIA procedera ao pagamento do valor de reembolso logo apds haver recebido os
documentos comprovativos das situacdes que originem o direito de acesso ao respectivo valor.
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Art.0 7°
(EXTINCAO DE UMA ADESAO COLECTIVA)

Em caso de cessagdo de uma adeséo colectiva sera celebrado um contrato de extingao entre o
associado e a Entidade Gestora, nos termos da lei em vigor, com conhecimento prévio do Instituto de
Seguros de Portugal.

Art.° 8°
(EXTINCAO DO FUNDO)

1. O Fundo extinguir-se-a por realizacdo dos fins para que foi constituido ou por estes se tornarem
impossiveis de realizar. A extingcao sera efectuada apés autorizacao prévia do Instituto de Seguros
de Portugal mediante a celebracdo de um contrato de extingdo que ficara sujeito a publicacdo
obrigatoria, nos termos da lei em vigor.

2. Aos participantes ndo é reconhecido o direito de exigir a liquidagdo ou partilha do Fundo.

DA ENTIDADE GESTORA
Art.0 9o
(DENOMINACAO E SEDE)

A gestdo do Fundo cabe a VICTORIA — Seguros de Vida, S.A., adiante designada apenas por
Entidade Gestora ou VICTORIA, pessoa colectiva com o n.° 502 821 060, com o capital social de EUR
8.500.000,00 e com sede na Avenida da Liberdade, n.° 200, em Lisboa, matriculada com o n.° 3635 na
Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa.

Art.° 10°
(OBRIGACOES E FUNCOES DA ENTIDADE GESTORA)
Compete a VICTORIA, na qualidade de Entidade Gestora do Fundo, ser a legitima representante dos

interesses dos seus aderentes, nomeadamente no que respeita a:

a) comprar, vender, subscrever, trocar ou reportar quaisquer valores mobiliarios e imobiliarios e
praticar todos 0s demais actos necessarios a correcta administracdo e desenvolvimento do
Fundo.

b) preparar e divulgar, pelo menos uma vez por ano, um relatério da actividade e das contas do
Fundo.

c) celebrar, em nome e por conta dos beneficidrios, contratos de seguro de rendas vitalicias, a
prémio Unico de inventario, sempre que a lei ou normas em vigor assim o determinem ou quando
0s proprios optarem por essa modalidade de reembolso.

Art.° 11°
(COMISSOES)
1. A remuneracdo da Entidade Gestora consistira numa comissao de gestdo que ter4 o valor maximo

de 1,5% anual sobre o valor liquido do Fundo, calculada no udltimo dia util de cada semana e
cobrada mensal e postecipadamente, no primeiro dia Gtil do més subsequente.
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2. Sera cobrada uma comissao de emissao que sera no minimo de 0.50% e no maximo de 5.0% sobre
o valor das contribui¢cdes efectuadas. Ndo existem comissdes de reembolso.

3. A comisséo de transferéncia para outro Fundo de Pensdes gerido pela VICTORIA-Seguros de Vida,
S.A. ou por outra Entidade Gestora consta do contrato de adesdo, ndo podendo ultrapassar 3% do
montante a transferir.

Art.0 120
(TRANSFERENCIA DA GESTAO)

1. A Entidade Gestora, ap0s autorizacdo concedida pelo Instituto de Seguros de Portugal, podera
transferir a gestdo do Fundo para outra Entidade Gestora. Neste caso, os participantes e
associados respectivos serdo notificados individualmente, sendo-lhes conferida a possibilidade de
transferirem, sem encargos, as unidades de participagéo que detém para outro fundo de pensbes.

2. Serdo da conta da VICTORIA todas as despesas ocasionadas pela transferéncia da gestdo do
Fundo.

Art.0 13°
(EXTINGAO DA ENTIDADE GESTORA)

Em caso de extingdo da VICTORIA - Seguros de Vida, S.A., a transferéncia do valor das unidades de
participagdo do Fundo para outra qualquer entidade gestora habilitada para o efeito devera ser
precedida de autorizacdo prévia do Instituto de Seguros de Portugal. Nestas circunstancias, a
transferéncia do valor das unidades de participacdo ndo implicard qualquer encargo para 0s
respectivos titulares.

DO DEPOSITARIO
Art.% 14°
(BANCO DEPOSITARIO)

1. O Banco Depositario do Fundo é o Banco Santander de Negdcios Portugal, S.A., pessoa colectiva
n°. 502 519 215, com sede na Av. Eng®. Duarte Pacheco, Amoreiras, Torre 1 — 6° Piso, em Lisboa,
matriculada na Conservatdria do Registo Comercial de Lisboa sob o niumero 2011, com o capital
social de EUR 26.250.000,00.

2. A comissdo de depdésito, destinada a remunerar os servicos do Banco, sera de 0,07% ao ano
sobre o valor liquido global do Fundo. Esta comissdo, suportada pelo Fundo, serd calculada
mensalmente e paga ao Banco até ao 10°. dia Util seguinte ao més a que respeite.

3. O Banco podera ainda cobrar ao Fundo as despesas que lhe sejam imputadas no desempenho
das suas funcdes de depositario, assim como pela prestacao de servicos fora do ambito dessas
funcdes, nos termos estabelecidos no contrato de depésito dos valores do Fundo.

ART.0 15°
(TRANSFERENCIA DE DEPOSITARIO)

1. A VICTORIA podera proceder a mudanca de depositario mediante autorizacdo prévia do Instituto
de Seguros de Portugal e alteracéo do presente Regulamento.
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2. A Entidade Gestora podera nos termos da lei proceder a transferéncia do deposito dos valores do
Fundo para outra ou outras instituicGes depositarias.

OUTRAS DISPOSICOES
Art.° 16°
(ALTERACAO DO REGULAMENTO)

1. O presente Regulamento podera sofrer alteracdes mediante a aprovacdo prévia do Instituto de
Seguros de Portugal, nomeadamente quando o interesse dos participantes assim o aconselhar.

2. Sempre que se verificar qualquer alteracdo do presente Regulamento, a VICTORIA devera
efectuar a sua publicacdo através de um dos meios previstos na lei em vigor.

3. As alteracbes ao Regulamento de que resulte um aumento das comissfes ou uma alteragédo
substancial a politica de investimentos do Fundo devem ser notificadas individualmente aos
participantes e associados respectivos, sendo-lhes conferida a possibilidade de transferirem, sem
encargos, as unidades de participacdo que detém para outro fundo de pensodes.

Art.° 17°
(PROVEDOR DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS)

1. As reclamacfes relativas a adesdes individuais poderdo ser apresentadas pelos participantes e
beneficiarios ou pelos seus representantes ao provedor dos participantes e beneficiarios
designado pela Entidade Gestora, cuja identificacdo e contactos constardo dos contratos de
adesdo individual ao Fundo, sem prejuizo da sua disponibilizacéo no sitio da Entidade Gestora na
Internet em area proépria para o efeito: www.victoria-segquros.pt.

2. Compete ao provedor, que actuara com total independéncia face a Entidade Gestora, analisar as
reclamacdes que Ihe forem apresentadas, de acordo com os critérios e procedimentos estipulados
no respectivo Regulamento de Procedimentos elaborado pela Entidade Gestora e facultado pela
mesma, a pedido, sem prejuizo da sua disponibilizagédo no sitio da Entidade Gestora na Internet
em area prépria para o efeito: www.victoria-seguros.pt.

3. A apreciacao das reclamacgdes, a efectuar pelo provedor no prazo maximo de dois meses a contar
da data da sua apresentagdo, e a respectiva fundamentacdo, deverd ser comunicada pelo
provedor aos respectivos reclamantes, por escrito, incluindo, se for o caso, as recomendacdes
que decida efectuar a Entidade Gestora.

4. A Entidade Gestora pode acatar as recomendacfes do provedor ou recorrer aos tribunais ou a
instrumentos de resolucéo extrajudicial de litigios.

5. Nos prazos previstos na lei, a Entidade Gestora informara o Provedor acerca das decisdes
tomadas quanto as recomendacdes por ele efectuadas e este comunicara aos reclamantes, por
escrito, essas mesmas decisdes.

6. O Provedor publicitara anualmente no sitio da Internet da Entidade Gestora em area propria para
o efeito: www.victoria-sequros.pt, as recomendacfes efectuadas na sequéncia das reclamagdes
gue lhe forem apresentadas, bem como a men¢édo da sua adopgéo pela Entidade Gestora.
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Art.° 18°
(FORO)
Se outro ndo for acordado entre as partes, o foro competente para dirimir qualquer litigio emergente

deste contrato, é o do local da celebracédo deste ou o do local do domicilio do participante, a opgao
deste, e desde que em territério nacional.

Art.0 19°
(DISPOSICAO FINAL)
Tudo o que ndo se encontrar especificamente previsto e regulado neste Regulamento de Gestdo sera

regido pelas disposicdes legais e regulamentares aplicaveis aos Fundos de Pensdes e a actividade
seguradora em geral.

Lisboa, 12 de Julho de 2007.

Pela
VICTORIA-Seguros de Vida, S.A.
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